Contactez nous pour obtenir un devis

e Maitriser les procédures de préparation et d'exécution des contrats FIDIC
e Appréhender toutes les étapes de I'exécution des contrats FIDIC
e Se familiariser aux techniques de prévention et de gestion des litiges

Module 1

Introduction aux contrats FIDIC.
Les concepts clés de la passation
des contrats.

La stratégie contractuelle et les
procédures de passation de
marché.

Le respect des contraintes et
exigences (approche réglementaire,
environnement, sécurité...).

Le choix de la procédure de
passation du marché :

les différents contrats FIDIC,

quel contrat FIDIC pour mon projet
?

les principes de la
contractualisation.

Module 2

Les différents documents
contractuels.

Les dispositions générales.
L'organisation, le role et les
responsabilités :

de la maitrise d'ouvrage : la
constitution et la coordination de
I'équipe projet,

de l'ingénieur : la constitution, la
nomination et les procédures pour
lingénieur,

de l'entrepreneur : I'élaboration du
programme d'opération et le
contrdle budgétaire.

Les cautions de garantie, clauses
financieres et procédurales.
L'analyse des risques, assurances
et forces majeures.

Module 3

Le prévention des litiges.

L'analyse et le traitement des
réclamations.

Le réglement des litiges a I'amiable
: recevabilité, calcul des
indemnisations.

Les différents comités de reglement
des différends.

La constitution, la nomination et les
procédures des "Dispute board".
Les procédures d'arbitrage (CCl,
FED, OHADA...).

La constitution du tribunal et la
nomination des arbitres.

Le codt du "dispute Board" et
l'arbitrage.

B Pré-requis s Avoir occupé ou occuper un poste en lien avec le theme de la formation




