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LA GESTION DE L'ASSURANCE MALADIE
E Dates et durée a convenir
@ Lieu a convenir
Contactez nous pour obtenir un devis ® Permettre aux cadres bénéficiaires de maitriser les enjeux d'organisation et de financement
personnalisé d'un systeme d'assurance maladie.
e Familiariser les cadres aux outils de gestion et de contréle d'un systéme d'assurance
maladie.
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< FORMATION ? PROGRAMME PEDAGOGIQUE

- La méthodologie utilisée privilégiera

les aspects opérationnels en Module 1 Module 2 Module 3

s'appuyant sur les expériences des Présentation des Les stratégies de Les outils de gestion

gamclpar]is et fac\uln:ant Ies;ransfgrts enjeux d'organisation financement et de contrdle

eﬁ :ﬁmﬁﬁg (;)?gf:s;?(\)lr?r:gélleess HSES d:un systeme . Le recouvrement des soins. Présentation des outils de gestion

La formation comprendra des. d'assurance maladie Les logiques mutualistes (tiers des caisses d'assurance maladie.

exercices, études de cas appliqués m | Présentation des fondamentaux payant...). Les organes de controle.

P L d'un systeme d'assurance maladie. L'exemption de paiement des soins.
AIEIVEL BT SRS B | | a demande de soins et la qualité
des services.
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®  Cadres des ministeres de la santé ; . .

B Cadres des caisses et des directions ﬂ Pre-reqms < Avoir occupé ou occuper un poste en lien avec le theme de la formation
chargées de la gestion du systeme
d'assurance maladie.
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Exemple de programme réalisable en 5
jours




