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L'INTELLIGENCE ARTIFICIELLE APPLIQUEE AU SUIVI ET A

L'EVALUATION DES PROGRAMMES ET PROJETS

2 semaines

LA ROCHELLE
France

{8 du 7 au 18 décembre 2026

5400,00 €

prix par personne, hors transport et hébergement

5:9{;:} LES + DE VOTRE

FORMATION

PACKAGE PEDAGOGIQUE

Acces individuel a la plateforme
digitale collaborative de Forhom
(partage, ressources, supports de
formation)

Ouvrage de référence

Suivi pédagogique tout au long de
votre formation

ACCUEIL CONVIVIAL ET
PERSONNALISE

Tarifs préférentiels aupres de nos
partenaires hételiers

Une carte cadeau et un kit de
bienvenue offerts

Pauses-café et pauses déjeuner
offertes les jours de formation
Découvertes touristiques et moments
de convivialité

Transport en commun local

CONCERNE

Responsables et spécialistes du
Suivi-Evaluation.

Coordinateurs et gestionnaires de
programmes et projets.

Cadres des ministéres sectoriels, du
Plan et des Finances.

Personnel des ONG, agences de
coopération et bailleurs de fonds.
Consultants, formateurs et
chercheurs en MGE.

g BON A SAVOIR

La formation est fortement interactive
et orientée pratique.

Elle est illustrée par de nombreux
exercices, démonstrations d'outils 1A
et études de cas.

Les participants sont invités a se
munir de leurs documents de projet :
cadres logiques, indicateurs, rapports
de suivi-évaluation, bases de
données, etc.

e Comprendre les principes fondamentaux de l'intelligence artificielle et leurs liens avec le

suivi-évaluation.

® Identifier les opportunités concrétes d'utilisation de I'lA dans les systémes MSE.
e Etre capable d'intégrer des outils d’IA dans la collecte, I'analyse et I'utilisation des données

de suivi-évaluation.

e Renforcer la prise de décision, 'apprentissage organisationnel et la redevabilité grace a I'lA.
e Maitriser les enjeux éthiques, de gouvernance et de protection des données liés a I'lA.

® | PROGRAMME PEDAGOGIQUE

8 pré-
requis :

.

Module 1

Fondamentaux de I'lA
et du Suivi-Evaluation

Introduction a l'intelligence
artificielle : concepts clés (A,
machine learning, automatisation,
NLP).

Rappels sur la Gestion Axée sur les
Résultats (GAR).

Liens entre théorie du changement,
cadre logique et IA.

Panorama des usages de I'|A dans
le cycle MGE.

Enjeux éthiques, biais
algorithmiques et protection des
données.

Module 4

IA et évaluation des
programmes et projets

Apports de 'lA dans I'évaluation de
la performance, des résultats et de
Iimpact.

Analyse de causalité et scénarios
prospectifs.

IA pour I'apprentissage
organisationnel et 'adaptation des
programmes.

Communication des résultats et
appui a la prise de décision.

Module 2

Collecte de données
augmentée par I'lA

1A et méthodes de collecte de
données (enquétes numériques,
SMS, chatbots, données
alternatives).

Amélioration de la qualité des
données et détection d’'anomalies.
Utilisation de I'lA pour les données
qualitatives (entretiens, documents,
rapports).

Conception d'un plan de collecte de
données intégrant I'A.

Module 3

Analyse et
visualisation des
données M&E avec I'lA

Analyse descriptive et exploratoire
assistée par I'A.

Construction et suivi intelligent des
indicateurs MGE.

Tableaux de bord dynamiques et
data visualisation.

Introduction a 'analyse prédictive et
a l'anticipation des risques.

Module 5

Mise en ceuvre
stratégique et projet
de fin de formation
Intégration de I'lA dans un systéme
de Suivi-Evaluation existant.
Gouvernance, compétences et
gestion du changement.
Elaboration d'une feuille de route
IA-MSE.

Projet de groupe : conception d’'un
dispositif MGE intégrant I'lA.
Restitution et feedback collectif.

® Avoir occupé ou occuper un poste en lien avec la gestion de projets, le suivi-évaluation
ou la planification.
® Aucun prérequis technique en programmation n’est exigé.




